FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS

SECRETARIA GERAL DE EDUCACAO A DISTANCIA - SEaD/R
Rod. Washington Luis km 235 - SP-310, s/n - Bairro Monjolinho, Sao Carlos/SP, CEP 13565-905
Telefone: (16) 33519586 - http://www.ufscar.br

Edital n° 19/2021/SEaD/R
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR
UAB/CAPES

A Universidade Federal de Sao Carlos (UFSCar), participante do programa de formagéo a distancia, instituido pelo Ministério da Educagido (MEC) para a oferta do ensino superior gratuito
e de qualidade no Brasil, torna piblica a selegdo para Equipe Multidisciplinar na modalidade Professor Conteudista, que atuard no ambito do Sistema UAB, em conformidade com a
Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016, com a Portaria CAPES n° 15, de 23 de janeiro de 2017 e com a Portaria CAPES n° 102, de 10 de maio de 2019, nos termos da Lei n°
9.608, de 18 de fevereiro de 1998, PORTARIA GR n° 662/10, de 09 de Setembro de 2010 e RESOLUCAO ConsUni n° 892, de 16 de fevereiro de 2018.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente selegdo de Professor Conteudista e Docente Voluntario sera regida por este edital e sera executada pela Secretaria Geral de Educagdo a Distancia da Universidade
Federal de Sao Carlos (SEaD-UFSCar).

1.2. Vagas: Cadastro reserva.
1.3. Carga Hordria: 20 (vinte) horas semanais.

1.4. Valor da bolsa: Nao esta previsto o pagamento de bolsas para o desempenho das atividades de professor, porém, na eventualidade de recebimento de bolsa, o valor sera o seguinte,
conforme Portaria Capes n°183/2016:

1.4.1. R$ 1.300,00 (Um mil e trezentos reais) para candidatos que comprovarem, no minimo, 3 anos de experiéncia no magistério superior;
1.4.2.R$ 1.100,00 (Um mil e cem reais) para candidatos que comprovarem, no minimo, 1 ano de experiéncia no magistério superior.

1.5. Atingindo a experiéncia de 03 (trés) anos como professor no magistério superior e cumprindo todos os demais requisitos previstos neste edital, havendo disponibilidade
orgamentaria da Capes, ¢ permitido ao professor optante pela atuagdo com recebimento de bolsa passar a receber o correspondente valor de bolsa previsto no item 1.4.1.

1.6. Para fins deste edital, entende-se como Docente Voluntario o candidato que ndo possui vinculo com a UFSCar como docente efetivo, aqui designado como Professor Externo, o
qual pode atuar com ou sem recebimento de bolsa, conforme a Portaria GR 662/2010 (docéncia voluntaria).

1.7. Para fins deste edital, entende-se como Professor Interno o candidato que possui vinculo com a UFSCar como docente efetivo.
1.8. Requisitos:
1.8.1. Para a atuag¢iio como Designer Instrucional:
1.8.1.1. Titulo de mestre;
1.8.1.2. Especializa¢do em Designer Instrucional;
1.8.1.3. Ter no minimo 1 (um) ano de experiéncia no magistério superior;
1.8.1.4. Ter experiéncia comprovada de pelo menos 6 meses na area de Designer Instrucional.
1.8.2. Para a atuagiio como Gestor de Estagio:
1.8.2.1. Titulo de mestre;
1.8.2.2. Ter no minimo 1 (um) ano de experiéncia no magistério superior;
1.8.2.3. Ter experiéncia comprovada de pelo menos 12 meses como supervisor ou coordenador de estagio ou ter orientagdo de estudantes de estagio.
1.8.3. E facultado ao candidato convocado atuar sem recebimento de bolsa mesmo no caso de disponibilidade orgamentaria da CAPES.

1.8.4. No caso de atuar conforme previsto no item 1.8.3, o candidato esta dispensado do requisito previsto no item 1.8.1.3. ¢ 1.8.2.2., conforme o caso.

2. DAS AREAS DE ATUACAO E DAS ATRIBUICOES

AREAS DE ATUACAO ATRIBUICOES

e Acompanhar os processos de formulagdo das disciplinas;

e Auxiliar os professores no design instrucional de suas salas virtuais;

e Conduzir a equipe de tutores, apoiando nos trabalhos de comunicagao e avaliagdo de atividades;
Designer Instrucional e Supervisionar a produgdo de materiais didaticos, tanto na editora¢do quanto no audiovisual;

e Buscar solugdes, junto a SIn (Secretaria de Informatica), para problemas técnicos no Moodle;

o Supervisionar o trabalho dos tutores presenciais nos Polos de Apoio Presencial;

e Apoiar a coordenagdo em questdes administrativas.

e Elaborar procedimentos para o desenvolvimento e acompanhamento de estagios e as respectivas disciplinas;

e Elaborar um cronograma para a organizagdo e produgdo de materiais, documentos e atividades para a realizagdo dos
estagios;

e Participar e/ou atuar nas atividades de capacitagdo desenvolvidas na Institui¢do de Ensino;

e Coordenar a produgdo de materiais didaticos para os estagios na modalidade a distancia;

Gestor de Estigio e Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia utilizadas nos estagios para linguagem da modalidade a
distancia;

e Revisar, quando for o caso, as etapas, os procedimentos e os documentos relativos aos estagios;

e Adequar e disponibilizar, para os estagios dos cursos, o material didatico nas diversas midias;

e Coordenagdo da equipe: o designer pedagogico ¢ responsavel pela equipe de estagios, acompanhamento de todas as etapas
e procedimentos relativos a organizagio dos estagios.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes sd3o gratuitas e serdo realizadas no periodo indicado no cronograma disponivel no Anexo I , exclusivamente pelo endereco -eletronico
http://questionarios.ufscar.br/index.php/694899?lang=pt-BR .



http://questionarios.ufscar.br/index.php/694899?lang=pt-BR

3.2. No momento da inscri¢ao, o candidato devera escolher entre as opgdes “atuac¢io com recebimento de bolsa” ou “atuagiio sem recebimento de bolsa”.
3.3 O candidato podera se inscrever simultaneamente nas opgdes de atuagdo com e sem recebimento de bolsa.
3.4 O candidato podera se inscrever simultaneamente em mais de uma area de atuagio, desde que cumpra com os respectivos requisitos previstos no item 1.8.

3.5. No sistema eletronico de inscri¢do o(a) candidato(a) devera preencher o cadastro, escolher as areas de atuacdo, indicar a forma de atuagdo (atuagdo com bolsa ou sem bolsa),
indicar qual a sua "prioridade" e anexar os seguintes documentos:

3.5.1. Documentos comprobatorios das experiéncias e produgdes cientifica e académica para pontuagao, conforme Tabela de Valoragao - Anexo III;
3.5.2. Declaragdo de Vinculo com membros indicados para compor a Comissdo Julgadora, questionado na forma digital e conforme modelo do Anexo II;
3.5.3. Copia digital do RG (cédula de identidade);

3.5.4. Documentos comprobatorios dos requisitos previstos no item 1.8.

3.5.5. Guia da disciplina, exclusivamente para a categoria de inscri¢do Professor Externo.

3.6. Para efeitos de comprovacdo da experiéncia como professor no magistério superior serdo aceitas: declaragao emitida pelo setor de recursos humanos das institui¢des de ensino
superior; declaragdo emitida através de sistemas de gestdo oficiais dos governos federal, estaduais e municipais; declaragdo emitida por 6rgdo ou setor responsavel pelo registro das
atividades profissionais do candidato; e carteira de trabalho.

3.7. Todas as declaragdes necessitam da devida identificagdo do emissor e do candidato.
3.8. No caso da Carteira de Trabalho, o candidato devera enviar copia das paginas onde se encontram o nimero da Carteira, a identificagdo pessoal, a foto e os contratos de trabalho.
3.9. O envio dos documentos deve ser em formato PDF ou JPG.

3.10. O candidato que tiver duvidas ao se inscrever no processo seletivo devera entrar em contato através do e-mail editais@sead.ufscar.br, observado o cronograma disponivel no
Anexo L.

3.11. A UFSCar ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscrig¢do via Internet ndo recebida por motivo de ordem técnica de computadores, falhas ou congestionamento de linhas de
comunicagdo, arquivos digitais corrompidos ou ilegiveis, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.12. Nao sera admitida, sob qualquer pretexto, inscrigdo provisoria, condicional ou extemporanea e ndo sera recebida, sob qualquer hipotese, documentago avulsa.
3.13. Nao sera permitida a complementagdo e nem o envio de documentos depois de efetivada a inscrigéo.
3.14. Em caso do(a) candidato(a) realizar mais de uma inscri¢ao, sera considerada para efeitos deste edital somente a ultima inscrigdo realizada.

3.15. E de unica e exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) verificar se os arquivos estdo sem falhas para abertura e leitura.

4. DO PROCESSO SELETIVO
4.1. O presente processo seletivo constara de:
4.1.1. Para Professores Internos: avaliagdo de documentagdo comprobatéria em conformidade com o Anexo III;

4.1.2. Para Professores Externos: avaliagdo de documentagdo comprobatoria, em conformidade com o Anexo III, e avaliagdo do Guia de Disciplinas, em conformidade com o
Anexo V e o item 5 deste edital.

4.2. As exigéncias de aplicagdo de provas e avaliagdo de titulos para a selegdo de candidatos(as) a docente voluntario em educagdo a distancia estdo em conformidade com o § 1°. ¢ §
2°. do Art. 3°. da Portaria GR n° 662/10, de 09 de Setembro de 2010.

4.3. A Comisséo Julgadora analisara e pontuara os documentos apresentados pelos(as) candidatos(as) de acordo com os critérios do edital.
4.4. Nao serdo considerados tempos concomitantes de atuagdo na mesma fung@o nos casos de experiéncias em magistério.
4.5. Os documentos e ou periodos de atuagdo utilizados para fins de comprovagdo dos requisitos obrigatorios previstos no item 2 néo serdo considerados para fins de pontuagio.
4.6. Sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que, a qualquer tempo:
4.6.1. Nao comprovar no momento da inscrigéo as exigéncias previstas no item 2 do edital;
4.6.2. Nao enviar o Guia de Disciplina, no caso do candidato a Professor Externo;
4.6.3. Candidato(a) que obtiver pontuagdo média inferior a 7 (sete) referente a avaliagdo do Guia de Disciplina, no caso do candidato a Professor Externo;
4.6.4. Nao comprovar, no ato da convocagio, a documentagao exigida neste edital;
4.6.5. Cometer falsidade ideologica com prova documental (art. 299 do Codigo Penal Brasileiro);
4.6.6. Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;
4.6.7. Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no processo seletivo;

4.6.8. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo seletivo.

5. DO GUIA DE DISCIPLINA
5.1. O Guia de Disciplina € solicitado somente para candidatos(as) a Professor Externo.
5.2. A elaboragdo do Guia de Disciplina ¢ de carater eliminatorio e classificatorio.
5.3. O Guia de Disciplina devera ser enviado juntamente com a documentagéo exigida para efetivagdo da inscri¢do, conforme item 3 deste edital.

5.4. O Guia de Disciplina sera elaborado seguindo a proposta de o(a) candidato(a) desenvolver o Guia de uma das disciplinas do grupo para o qual se inscreveu, de acordo com a tabela
do item 2.

5.5. As diretrizes e orientagdes para o desenvolvimento do referido Guia encontram-se no Anexo V.
5.6. Serd atribuido ao Guia de Disciplinas pontuagdo de 0 (zero) a 10 (dez), sendo desclassificado o(a) candidato(a) que obtiver pontua¢do média inferior a 7 (sete).

5.7. Ttens constituintes do Guia de Disciplina e respectiva pontuagao:

ITENS DO GUIA DE DISCIPLINA PONTUACAO DO GUIA DE DISCIPLINA
Apresentagio do Guia 15
Informagdes sobre a Disciplina 1,5
Objetivos da Disciplina 1,0
Desenvolvimento da Disciplina 2,5
Cronograma Geral 1,0
Critérios de avaliagdo e recuperagdo 1,0
Frequéncia 0,5
Bibliografia 1,0

5.8. Os critérios a serem avaliados no Guia de disciplina s3o decorrentes do uso de linguagem clara, objetiva e pedagogicamente direcionada ao aluno. Estes critérios estdo



especificados a seguir:
5.8.1. dominar a norma culta da lingua portuguesa e fazer uso das linguagens artistica e cientifica;
5.8.2. construir metodologias pedagogicas para compreensio dos conceitos a serem desenvolvidos na disciplina;
5.8.3. demonstrar conhecimento dos mecanismos pedagogicos necessarios a modalidade de educagio a distancia;

5.8.4. integrar diferentes midias da proposta pedagogica para composi¢do da disciplina.

6. DA CLASSIFICACAO
6.1. Para a avaliagdo de documentagéo comprobatéria, a Comissdo Julgadora atribuira pontuagdo conforme estabelecido na Tabela de Valoragao, Anexo II1.
6.2. Para a avaliagdo do Guia de Disciplina, a Comissdo Julgadora atribuira pontuagdo conforme estabelecido no item 5 deste edital.
6.3. A pontuacdo final para os Professores Internos sera a soma total dos pontos obtidos na avaliagdo de documentagao comprobatoria.
6.4. A pontuacdo final para os Professores Externos sera a soma dos pontos obtidos na avaliagdo de documenta¢do comprobatoria e na avaliagdo do Guia de Disciplina.
6.5. Os(as) candidatos(as) serdo classificados(as) em ordem decrescente de pontuagio, separados por bolsista e ndo bolsistas, de acordo com as prioridades estabelecidas no item 6.6.
6.6. A avaliagdo, pontuagdo, classificagdo e convocagdo dos(as) candidatos(as) serdo realizadas considerando a seguinte ordem de prioridade:
6.6.1. Professor Interno: professores efetivos da UFSCar;
6.6.2. Professor Externo: docente voluntario, professores externos a UFSCar.
6.7. No caso de empate, considerando o estabelecido no item 6.5, o desempate obedecera a seguinte ordem de preferéncia:
6.7.1. idade, em favor do candidato com maior idade;

6.7.2. maior pontuagdo em experiéncia profissional.

7. DA COMISSAO JULGADORA
7.1. O processo seletivo sera conduzido por uma Comissdo Julgadora constituida pelo menos por trés membros, sendo um deles, presidente da comisséo.

7.2. A lista de membros componentes da Comissdo Julgadora ¢ publicada no enderego eletronico _http:/www.sead.ufscar.br/category/editais-abertos/, na data estabelecida no
cronograma disponivel no Anexo I.

7.3. A UFSCar realizara a verificagdo e conferéncia das Declaragdes de Vinculo de Candidato com membros da Comisséo Julgadora enviadas pelos candidatos no ato da inscrigdo,
visando averiguar a existéncia ou ndo de impedimento e suspeicdo, e deliberara sobre a reconstitui¢do da Comissao Julgadora.

7.4. Sera considerado impedido e n3o poderd participar como membro da Comissdo Julgadora, nem mesmo na condigdo de suplente, de acordo com o Parecer
333/2016/PF/UFSCar/PGF/AGU:

7.4.1. Conjuge ou companheiro de candidato, mesmo que separado ou divorciado judicialmente;
7.4.2. Ascendente ou descendente de candidato ou colateral até o segundo ou terceiro grau, seja o parentesco por consanguinidade ou afinidade;

7.4.3. Aquele que tiver amizade intima ou inimizade notdria com algum dos candidatos ou seus respectivos conjuges, companheiros, parentes consanguineos e afins até terceiro
grau;

7.4.4. Aquele cuja atuagdo no processo seletivo configurar conflito de interesse, nos termos da Lei no 12.813/2013, e demais situagdes de impedimento ou suspei¢do previstas na
legislagdo vigente;

7.4.5. Socio de mesma sociedade empresarial que candidato inscrito;
7.4.6. Integrante de diretoria de associagdo de qualquer natureza da qual candidato inscrito também seja diretor;
7.4.7. Pessoa que esteja litigando judicial ou administrativamente com candidato ou respectivo cdnjuge ou companheiro.

7.5. Reserva-se aos(as) candidatos(as) o direito de impugnar a lista preliminar de membros da Comissdo Julgadora, a indicagdo de um ou mais membros — efetivo ou suplente —,
mediante recurso devidamente preenchido, conforme o modelo disponivel no Anexo IV e fundamentado exclusivamente nos impedimentos relacionados no item 7.4.

7.6. Caso seja dado provimento ao recurso de que trata o item 7.5, a UFSCar procedera a substitui¢do do membro indicado para compor a Comissao Julgadora.

7.7. A lista definitiva de membros que compordo a Comissao Julgadora sera publicada no endereco eletronico_http://www.sead.ufscar.br/category/editais-abertos/ .

8. DOS RECURSOS
8.1. Os recursos devem ser formulados por escrito, conforme o modelo disponivel no Anexo IV, e enviados por email para editais@sead.ufscar.br .
8.2. Ao(a) candidato(a) sera permitido(a) interpor recurso contra decisdes quanto:

8.2.1. impugnagdo de regras do edital, unicamente por motivo de ilegalidade, cabendo recurso a CAPES, desde que seja demonstrado o esgotamento da matéria no ambito das
estruturas cabiveis da UFSCar, conforme o §1° do art. 5°, da Portaria Capes n° 102, de 10 de maio de 2019;

8.2.2. a lista preliminar de membros que compordo a Comissdo Julgadora o qual serd julgado pela Secretaria Geral de Educagdo a Distancia;
8.2.3. aos resultados preliminares do processo seletivo o qual sera julgado pela Comisséo Julgadora.

8.3. Admitir-se-a um tnico recurso por candidato(a) para cada evento referido no item 8.2, devidamente fundamentado e indicada, com precisdo, a situagdo a ser reconsiderada e/ou
revisada.

8.4. Serdo indeferidos os recursos, ndo tendo validade e tornando-se sem conhecimento, nas seguintes hipoteses:
8.4.1. Cujo teor desrespeite a qualquer envolvido no processo;
8.4.2. Que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital;
8.4.3. Sem fundamentagdo e/ou com fundamentag@o inconsistente e incoerente;
8.4.4. Encaminhados por outro meio que ndo seja o especificado neste Edital;
8.4.5. Interpostos por quem ndo seja legitimado;
8.4.6. Fora do prazo estabelecido no cronograma disponivel no Anexo I.
8.4.7. Interpostos apos exaurida a esfera administrativa.

8.5. As publicagdes de recursos serdo divulgadas no enderego eletronico http://www.sead.ufscar.br/category/editais-abertos/.

9. DO RESULTADO DA SELECAO

9.1. O resultado final do processo seletivo serd divulgado no enderego eletronico http:/www.sead.ufscar.br/category/editais-abertos/, conforme a data prevista no cronograma
disponivel no Anexo I.

9.2. E de tinica e exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a divulgagdo dos resultados do processo seletivo e demais comunicados da UFSCar acerca do processo
seletivo.

9.3. Néo havera envio de correspondéncia impressa ou eletrénica aos(as) candidatos(as), por parte da UFSCar, referente a divulgagao dos resultados do processo seletivo.

10. DO PROVIMENTO DAS VAGAS
10.1. O provimento das vagas dar-se-a de acordo com a necessidade da UFSCar.
10.2. A convocagao sera por grupo de disciplina e obedecera a ordem de classificagdo de acordo com as prioridades estabelecidas no item 6.6.
10.3. Os candidatos selecionados e ndo convocados no processo seletivo serdo mantidos em cadastro reserva desde que ndo tenham sido desclassificados por qualquer motivo.
10.4. A convocagdo sera feita ao candidato pelo e-mail indicado no ato da inscrigdo.

10.5. Sera considerado desistente o candidato convocado que ndo apresentar a documentago solicitada neste edital no prazo de até 3 (trés) dias a contar do envio do e-mail de
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convocagao.

11. DA DOCUMENTACAO A SER APRESENTADA NO MOMENTO DA CONVOCACAO

11.1. A documentacdo a ser apresentada pelo(a) candidato(a) no momento da convocagdo ¢ a seguinte, conforme o caso:

ATUACAO COM RECEBIMENTO DE BOLSA || ATUACAO SEM RECEBIMENTO DE BOLSA

e Documentos comprobatorios do item 2,

conforme o caso; e Documentos comprobatorios do item 2,

e Termo de Compromisso do Bolsista da conforme o caso;
Capes; e Autorizagdo de Captagdo Imagem, som e
Professor Interno: e Declaragdo de ndo aciimulo de bolsa; nome;
e Autorizagdo de Captagdo Imagem, som e e Termo de Compromisso da SEaD-UFSCar.
nome;

e Termo de Compromisso da SEaD-UFSCar.

e Documentos comprobatorios do item 2,
conforme o caso;

Professor Externo: e Termo de Compromisso do Bolsista da Capes;  Documentos comprobatérios do item 2,
conforme o caso;

Docentes Voluntarios e Declaragio de ndo actimulo de bolsa; L N
L N e Autorizagdo de Captagdo Imagem, som e
(professores externos a e Autorizagio de Captagdo Imagem, som e nome;
UFSCar) nome;

. e Termo de Compromisso da SEaD-UFSCar;
e Termo de Compromisso da SEaD-UFSCar; .
. e Termo de adesdo de docente voluntario.
e Termo de adesdo de docente voluntario.

11.2. Os documentos: Termo de adesdo de docente voluntario; Termo de Compromisso do Bolsista da Capes; Declaragdo de nao acumulo de bolsa; Autorizagdo de Captagdo Imagem,
som e nome ¢ Termo de Compromisso da SEaD-UFSCar serdo encaminhados pela SEaD ao(a) candidato(a) no momento da convocagéo.

11.3. Para fins deste edital, os estagios docéncia, a exemplo Programa de Estagio Supervisionado de Capacitagdo Docente (PESCD), Programa de Aperfeigoamento de Ensino (PAE) e
outros programas da mesma natureza, nao serdo considerados como experiéncia docente exigida para o recebimento de bolsa.

12. DA CONCESSAO DE BOLSA DO SISTEMA UAB

12.1. Para receber bolsa CAPES, o candidato nao pode ter vinculagdo com outros programas de bolsa, exceto quando expressamente admitido em regulamentagao propria.

12.2. A concessao de bolsas do Sistema UAB pela Capes aos candidatos convocados obedecera ao disposto na Portaria Capes no 183/2016 e a Portaria Capes no 15/2017, que
regulamenta as diretrizes para concessdo ¢ pagamento de bolsas aos participantes da preparagdo e execugdo dos cursos e programas de formagdo superior, inicial e continuada, no
ambito do Sistema UAB.

12.3. A aprovagio e a convocagdo do candidato no presente processo seletivo assegura apenas a expectativa de direito a concessio de bolsa do Sistema UAB, estando seu pagamento
condicionado a disponibilidade orgamentaria da Capes.

12.4. A atuagdo e/ou recebimento de bolsa nas condigdes deste edital ndo gera vinculo empregaticio com a UFSCar.
12.5. O beneficio financeiro da bolsa deve ser atribuido a um unico individuo, sendo vedado o seu fracionamento.
12.6. O bolsista devera devolver a Capes eventuais beneficios pagos indevidamente, nos prazos e termos de atualizacdo determinados pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU).

12.7. O descumprimento pelo bolsista de quaisquer das obrigagdes previstas na legislacdo e neste edital, implicara na imediata suspensdo dos pagamentos de bolsas a ele destinados,
temporaria ou definitivamente, respeitados o contraditorio e a ampla defesa.

13. DO DESLIGAMENTO DO CURSO

13.1. O Professor Conteudista ou Docente Voluntario podera solicitar o desligamento de suas fungdes e devera enviar a Coordenagdo do Curso a solicitagdo de desligamento com
antecedéncia minima de 30 dias em relagdo a previsao de encerramento das atividades

13.2. O Professor Conteudista ou Docente Voluntario podera ser desligado do curso, garantido a ampla defesa e o contraditorio, pelos seguintes motivos:
a) término de contrato e ndo renovagao;
b) desempenho insuficiente do Professor em relagdo ao cumprimento de horarios e de atividades inerentes ao cargo;
¢) desrespeito com colegas, alunos e coordenagdes;
d) redug@o da demanda de atividades.

e) descumprimento de quaisquer das obrigagdes previstas na legislagdo e neste edital.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Ao efetuar sua inscri¢do no processo seletivo o candidato manifesta ciéncia e concordancia com o disposto no presente edital e seus respectivos anexos, bem como com suas
eventuais retificagdes, sendo de sua tinica e exclusiva responsabilidade a observéancia e cumprimento das regras estabelecidas.

14.2. O candidato que vier a ser selecionado para prestar servigos como Professor Externos (Docente Voluntario - professor externo) deve estar ciente de que o fara em conformidade
com a Lei 9.608/98, de forma que néo sera estabelecido nenhum vinculo empregaticio entre o Docente Voluntario e a UFSCar.

14.3. Os itens e subitens deste Edital e seus Anexos poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, circunstancia que sera divulgada no enderego eletronico http://www.sead.ufscar.br/category/editais-abertos/.

14.4. A aprovagdo do candidato neste processo seletivo ndo implicard a obrigatoriedade da sua admissdo, cabendo a UFSCar o direito de aproveitar os candidatos de acordo com as
suas necessidades, com estrita observancia da ordem classificatoria.

14.5. Somente serdo aceitos diplomas de graduagdo e de pds-graduagdo de cursos reconhecidos pelo Ministério da Educagdo (MEC) e expedidos por instituigdo de ensino superior
credenciada, se nacionais. Caso os referidos diplomas sejam de institui¢des de ensino superior estrangeiras, deverdo estar devidamente validados de acordo com a legislagdo brasileira.

14.6. Se, no momento da convocagdo, o diploma de curso de pos-graduagéo do candidato ainda néo tiver sido expedido, ele podera apresentar documentagdo comprobatéria da
homologagdo da defesa da dissertagdo/tese na Giltima instancia regimentalmente prevista na respectiva institui¢do de ensino superior.

14.7. Se estrangeiro, comprovar a regularidade da sua permanéncia no Pais.

14.8. O candidato com deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo, a avaliagdo e a nota minima
exigida para todos os candidatos.

14.9. A validade deste edital ¢ de 1 (um) ano, a contar da data de publicagdo do resultado final, podendo ser prorrogado até o limite de 4 (quatro) anos, conforme necessidade ¢ sem
possibilidade de prorrogaco apos o limite estabelecido.

14.10. Fazem parte deste Edital, como se nele estivessem transcritos, os seguintes documentos anexos:


http://www.sead.ufscar.br/category/editais-abertos/

14.10.1. Anexo I — Cronograma de Realizagdo do Processo Seletivo;

14.10.2. Anexo II — Declaragio de Vinculo com membros indicados para compor a Comissio Julgadora;
14.10.3. Anexo III — Tabela de Valoragéo;

14.10.4. Anexo IV — Modelo Padrio de Formulario para Interposi¢ao de Recurso/Impugnagio;

14.10.5. Anexo V - Diretrizes e Orientagdes para elabora¢do do Guia de Disciplina oferecida na modalidade de Educagéo a Disténcia.

14.11. A UFSCar reserva-se no direito de resolver os casos omissos e as situagdes ndo previstas neste Edital.

14.12. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANEXO 1
EDITAL N° 19/2021/SEAD/R

CRONOGRAMA DE REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO

DATA
INICIAL DATA FINAL ATIVIDADE
20/10/2021 Publicagéo do Edital
Até as 16h30min do dia X R
20/10/2021 Periodo para impugnago (recurso) de regras do edital
22/10/2021
23/10/2021 Divulgagdo da impugnagao (recurso) de regras do edital, caso houver
23/10/2021 25/10/2021 Periodo para recurso El CAl_’ES em face da decisdo da Secretaria Geral de Educagdo a Distancia que ndo aceitar impugnagio de edital
com fulcro em alegagdo de ilegalidade.
Até as 17 horas do dia . . . . < . . < . -
01/11/2021 30/11/2021 Periodo de inscrigdo e envio de documentagdo on-line, com manifestagdo de vinculo com algum membro da Comissdo Julgadora
Divulgagao da lista de membros da Comissao Julgadora
01/12/2021 . . . . .
Divulgagao da lista de pré candidatos que se inscreveram no processo seletivo
02/12/2021 11/12/2021 Prazo para recurso contra a lista de membros da Comissao Julgadora
13/12/2021 Divulgagdo da lista definitiva de membros da Comissdo Julgadora
21/12/2021 Divulgagéo dos candidatos eliminados/habilitados e Resultado da pontuagdo e classificagdo dos candidatos habilitados
22/12/2021 At I(;l;;l(;)l (/12182(120 dia Prazo para recurso do resultado dos candidatos eliminados/habilitados da pontuagéo e classificagdo dos candidatos
04/01/2022 Publicagao do resultado, apos recurso, dos candidatos habilitados, da pontuagio e classificagdo dos candidatos

ANEXO IT

EDITAL N° 19/2021/SEAD/R

DECLARACAO DE VINCULO COM MEMBROS INDICADOS PARA COMPOR A COMISSAO JULGADORA

Nome completo do candidato:

Declaro para fins de inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado de Provas de Titulos e experiéncias destinado a sele¢do de interessados em atuar como professor que, em relagdo aos
membros indicados para compor a Comissdo Julgadora abaixo listados, possuo, ou ndo, relagdes ou vinculos que podem interferir no resultado da avaliagdo do processo seletivo. Tais
relagdes ou vinculos deverdo ser baseados exclusivamente no item 7.4 do Edital.

Para cada docente ¢ obrigatoria a escolha de uma das duas opgdes. O ndo cumprimento desta normativa eliminara a possibilidade de impugnagdo de membros da Comissdo de Sele¢do na

selecdo do(a) candidato(a).

Possui Vinculo?

P issi Departamento/
Membros para poraC P Se possui, indique qual o tipo de vinculo de acordo com o item 7.4
Julgadora Instituiciao . =
Sim Nio

1 Clarissa Galvao Bengtson UFSCar
2 Cleonice Maria Tomazzetti UFSCar
3 Marilde Terezinha Prado Santos UFSCar
4

5




Sdo Carlos, de de

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO III

EDITAL N° 19/2021/SEAD/R

TABELA DE VALORACAO
A " PONTUACAO
EXPERIENCIA PROFISSIONAL TEMPO PONTUACAO MAXIMA
Até 12 meses 7 pontos
De 12 a 24 meses 10 pontos
Experiéncia profissional na area de atuagdo com vinculo empregaticio formal ou contrato de De 24 a 36 meses 15 pontos
prestagao de servigo

De 36 a 48 meses 25 pontos 60 pontos
De 48 a 60 meses 35 pontos
Acima de 60 meses 60 pontos
Até 12 meses 2 pontos
De 12 a 24 meses 4 pontos
Experiéncia profissional na area de atuagdo como estagiario De 24 a 36 meses 8 pontos

20 pontos
De 36 a 48 meses 10 pontos
De 48 a 60 meses 12 pontos

TITULACAO PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA
Doutorado concluido na area de atuagdo 10 (dez) pontos cada curso
Mestrado concluido na area de atuagdo 5 (cinco) pontos cada curso 20 pontos
Especializagdo Lato Sensu concluida na area de atuagio. 2,5 (dois virgula cinco) pontos cada curso
ANEXO IV

EDITAL N° N° 19/2021/SEAD/R
SOLICITACAO DE RECURSO

A Comissio Julgadora.

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO PROCESSO SELETIVO de bolsistas na modalidade de Professor Formador/Docente Voluntério, para formagdo de cadastro reserva,
regido pelo Edital n® 19/2021/SEaD/R.

Eu, , portador(a) do documento de identidade n° , apresento
recurso a Comissdo Julgadora do processo seletivo contra decisdo proferida no mesmo: (explicitar a decisdo que se estd contestando, a qual deve se referir exclusivamente a uma das
hipoteses do Edital).

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo sdo : (apresentar a fundamentagao e argumentagio logica - limite maximo de 200 palavras).

ANEXOS: Se necessario anexe documentos, referéncias e/ou outras fontes externas, listando-as abaixo.

Sao Carlos, de de




Nome e assinatura do (a) Requerente:

ANEXO V
EDITAL N° 19/2021/SEAD/R
DIRETRIZES E ORIENTACOES PARA ELABORAGAO DO GUIA DE DISCIPLINA OFERECIDA NA MODALIDADE DE EDUCAGAO A DISTANCIA

O Guia de Disciplina ¢ uma forma de explicitar para o aluno as informagdes constantes do Plano de Ensino da disciplina com o detalhamento dos topicos/unidades constantes deste e
complementado com outras informagdes que o professor julgar necessarias.
Orientagdes para o desenvolvimento dos itens propostos para o Guia de Disciplina sdo apresentados a seguir:
1. Apresentacdo do Guia
Neste topico de apresenta¢do do Guia sugere-se:
a) Frase de boas vindas.
b) Breve explicagdo sobre este Guia, como sendo um instrumento de consulta ao longo da disciplina.

¢) Orientagdo para que o aluno leia todo o Guia antes de iniciar a disciplina e que ao surgir uma duvida durante o andamento da mesma, consulte o Guia, antes de enviar perguntas ao
professor ¢/ou tutores.

d) Finalizagdo com uma frase de incentivo e convite para realizagdo de um bom trabalho.

2. Informacgdes sobre a Disciplina

Sugere-se a seguinte redagao:

a) Apresentagdo das informagdes técnicas (se desejar, insira na forma de um quadro) — Ementa, Créditos, Carga horaria, Periodo de durag@o.

b) Apresentagdo da natureza da disciplina - formagéo geral ou especifica, técnica ou profissionalizante, tedrica, tedrico-pratica, pratica, relagdo com outras disciplinas do mesmo modulo e
também com as demais (anteriores e posteriores).

¢) Apresentacdo do conteudo programatico/topicos/temas: listar o conteudo programatico a ser abordado.

d) Encerrar enfatizando a importancia da disciplina e incentivando a participagio do estudante.

3. Objetivos da Disciplina

Apresentar os objetivos gerais e especificos, explicitando o que vocé espera que o aluno desenvolva ao longo da disciplina, considerando:
a) O perfil desejado para o egresso do curso e o perfil do egresso da UFSCar.

b) As capacidades, habilidades e atitudes o aluno devera adquirir por meio da disciplina.

4. Desenvolvimento da Disciplina

Apresentar como a disciplina sera desenvolvida ao longo do periodo previsto, em termos das unidades de aprendizagem e seus conteudos programaticos, objetivos especificos/resultados
esperados, natureza das atividades (individuais ou em grupo), materiais de estudo, estratégias de ensino/condigdes oferecidas pelo professor e atividades dos alunos. Informar se havera ou
ndo atividades presenciais (além das avaliagdes previstas) e se havera atividades sincronas - chats, webconferéncias. As atividades e recursos propostos devem ser adequados as
possibilidades tecnologicas do LMS (ou AVA) Moodle.

OBS: O Guia da disciplina deve ser de autoria unica e exclusiva do candidato. Caso seja comprovada a ocorréncia de plagio, o candidato sera desclassificado.
5. Cronograma Geral

E importante apresentar um cronograma orientador para realizagdo das distintas atividades, virtuais ¢ presenciais, em um formato que permita a visualizagdo do conjunto das atividades
previstas. Este cronograma tem a finalidade de ajudar o estudante a fazer seu planejamento proprio, a organizar-se para a realizagdo das mesmas. E aconselhavel uma planilha de facil
visualizagdo, priorizando os seguintes itens:

a) Duragao em horas de cada unidade.

b) Datas de inicio de término de cada unidade.

¢) Datas de atividades sincronas (webconferéncias- chat..)**

d) Datas de atividades avaliativas presenciais, inclusive substitutivas e SAC**

e) Relagdo das atividades virtuais: € aconselhavel que sejam disponibilizadas todas as atividades virtuais previstas nas unidades de aprendizagem da disciplina. Por Gltimo, ¢ importante
informar que o cronograma tem a finalidade de nortear o trabalho do professor, tutores e alunos, porém, ¢é passivel de adequagdes sempre que o professor considerar necessario, e que os
alunos serdo avisados em tempo habil.

**considere que o bloco da disciplina o comegara dia 30 de julho e terminara dia 09 de dezembro.
6. Critérios de avaliacdo e recuperacio

Explicitar os tipos de avaliagdo previstos (continua virtual e presencial) e seus critérios. Informar sobre as estratégias, procedimentos e instrumentos de avaliagdo do aprendizado dos alunos
— provas, seminarios, trabalhos individuais ou em grupos, participagdo, relatorios, exercicios etc que serdo utilizados e a ponderagio de cada um no computo da nota final, de acordo com as
normas da UFSCar para a EaD. Inclui-se também neste item a explicitagdo da sistematica de recuperagdo das atividades virtuais e presenciais. A sistematica de avaliagdo proposta devera
ser coerente com os objetivos de aprendizagem estabelecidos na disciplina.

7. Frequéncia
Informar sobre o computo da frequéncia, explicitando quantas e quais atividades fardo parte deste.
8. Bibliografia

Listar Bibliografia Basica e Bibliografia Complementar (procure usar as normas da ABNT na formatagao).

il
Sel ¢
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Cleonice Maria Tomazzetti, Secretario(a) Geral, em 20/10/2021, as 17:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, §
1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

: A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https:/sei.ufscar.br/autenticacao, informando o codigo verificador 0516925 ¢ o codigo CRC 91156F19.

Referéncia: Caso responda a este documento, indicar expressamente o Processo n® 23112.018484/2021-14 SEI n° 0516925

Modelo de Documento: Edital, versao de 05/Dezembro/2019


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufscar.br/autenticacao?cv=0516925&crc=91156F19

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS

SECRETARIA GERAL DE EDUCACAO A DISTANCIA - SEaD/R
Rod. Washington Luis km 235 - SP-310, s/n - Bairro Monjolinho, Sdo Carlos/SP, CEP 13565-905

Oficio n® 463/2021/SEaD/R

Para:
Aos interessados

Telefone: (16) 33519586 - http://www.ufscar.br

Sao Carlos, 19 de novembro de 2021.

Assunto: Retificacdo Anexo I - Cronograma Edital N° 19/2021

Onde se lé:
DATA
INICIAL DATA FINAL ATIVIDADE
20/10/2021 Publicagdo do Edital
20/10/2021 Atéas 2126/1;3?;8; do dia Periodo para impugnagao (recurso) de regras do edital
23/10/2021 Divulgag@o da impugnagio (recurso) de regras do edital, caso houver
23/10/2021 25/10/2021 Pe_ri(A)do‘ para recurso _él C_APES emeace da_ decisdo da Secretaria Ggral d? Edupag:ﬁo a
Distancia que ndo aceitar impugnacdo de edital com fulcro em alegacéo de ilegalidade.
01/11/2021 Até as 17 horas do dia || Periodo de inscri¢do e envio de documentagdo on-line, com manifestacdo de vinculo
30/11/2021 com algum membro da Comissdo Julgadora
Divulgac¢ao da lista de membros da Comissdo Julgadora
01/12/2021 ‘ _ ' ‘
Divulgagdo da lista de pré candidatos que se inscreveram no processo seletivo
02/12/2021 11/12/2021 Prazo para recurso contra a lista de membros da Comissdo Julgadora
13/12/2021 Divulgacdo da lista definitiva de membros da Comissdo Julgadora
Divulgacdo dos candidatos eliminados/habilitados e Resultado da pontuacdo e
21/12/2021 . ~ . ..
classificacdo dos candidatos habilitados
22/12/2021 Até meio dia do dia Prazo para recurso do resultado dos candidatos eliminados/habilitados da pontuacdo e
03/01/2022 classificacao dos candidatos
Publicagdo do resultado, apos recurso, dos candidatos habilitados, da pontuagdo e
04/01/2022 . ~ .
classifica¢do dos candidatos
Leia-se:
DATA
INICIAL DATA FINAL ATIVIDADE
20/10/2021 Publicacdo do Edital
Até as 16h30min do dia . . ~ .
20/10/2021 22/10/2021 Periodo para impugnacao (recurso) de regras do edital
23/10/2021 Divulgago da impugnacao (recurso) de regras do edital, caso houver




23/10/2021 25/10/2021 Pe‘ri(A)do‘ para recurso _2‘1 CAPES emeace da‘ decisdo da Secretaria G?ral d_e Edupag:ﬁo a
Distancia que ndo aceitar impugnacdo de edital com fulcro em alegacao de ilegalidade.

01/11/2021 Até as 17 horas do dia || Periodo de inscri¢do e envio de documentagdo on-line, com manifestacdo de vinculo
30/11/2021 com algum membro da Comissdo Julgadora
Divulgacao da lista de membros da Comissao Julgadora
01/12/2021

Divulgacao da lista de pré candidatos que se inscreveram no processo seletivo

02/12/2021 11/12/2021 Prazo para recurso contra a lista de membros da Comissao Julgadora
13/12/2021 Divulgacdo da lista definitiva de membros da Comissdo Julgadora
Divulgacdo dos candidatos eliminados/habilitados e Resultado da pontuagdo e
17/12/2021 . ~ . o
classifica¢do dos candidatos habilitados
22/12/2021 Até meio dia do dia Prazo para recurso do resultado dos candidatos eliminados/habilitados da pontuacdo e
03/01/2022 classifica¢do dos candidatos
04/01/2022 Publicagdo do resultado, apods recurso, dos candidatos habilitados, da pontuagdo e

classifica¢do dos candidatos

I .
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Documento assinado eletronicamente por Cleonice Maria Tomazzetti, Secretario(a) Geral, em 22/11/2021, as 08:04, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Referéncia: Caso responda a este documento, indicar expressamente o Processo n° 23112.018484/2021-14 SEI n°® 0537363

Modelo de Documento: Oficio, versdo de 02/Agosto/2019


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufscar.br/autenticacao?cv=0537363&crc=902F3671

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS
SECRETARIA GERAL DE EDUCACAO A DISTANCIA - SEaD/R

Rod. Washington Luis km 235 - SP-310, s/n - Bairro Monjolinho, Sdo Carlos/SP, CEP 13565-905

Telefone: (16) 33519586 - http://www.ufscar.br

Oficio n® 465/2021/SEaD/R

Para:
Aos interessados

Assunto: Retificacao Anexo III - Tabela de Valoracao Edital N° 19/2021

Sao Carlos, 24 de novembro de 2021.

Onde se lé:
ANEXO III
EDITAL N° 19/2021/SEAD/R
TABELA DE VALORACAO
. ~ PONTUACAO
EXPERIENCIA PROFISSIONAL TEMPO PONTUACAO MAXIMA
Até 12 meses 7 pontos I
Del12a24 10 pontos
meses
De 24 a 36 15 pontos
Experiéncia profissional na area de atuacdo com vinculo empregaticio formal meses p
ou contrato de prestagdo de servigo
De36a48 25 pontos 60 pontos
meses
De 48 a 60 35 pontos
meses
Acima de 60 60 pontos
meses
Até 12 meses 2 pontos
De12a24 4 pontos
meses
De 24 a 36
n . , N o 8 pontos
Experiéncia profissional na area de atuag@o como estagiario meses 20 pontos
De36a48 10 pontos
meses
De 48 a 60 12 pontos
meses
Leia-se:
ANEXO III
EDITAL N° 19/2021/SEAD/R
TABELA DE VALORACAO
EXPERIENCIA PROFISSIONAL TEMPO PONTUACAO P?\I/[\Ig)lgjﬁv([::o
Até 12 meses 7 pontos |
De12a24 10 pontos
meses
De 24 a 36 15 pontos

Experiéncia profissional na area de atuagdo com vinculo empregaticio formal

meses




ou contrato de prestagdo de servigo De 36 a 48
meses 25 pontos 60 pontos
De 48 a 60 35 pontos
meses
Acima de 60 60 pontos
meses p
Até 12 meses || 2 pontos
De 12 a24 4 vontos
meses P
De 24 a 36 8 pontos
meses P
Experiéncia profissional na area de atuagdo como estagiario De 36 a 48 10 vonb 20 pontos
meses pontos
De 48 a 60 12 pontos
meses
Acima de 60 20 pontos
meses P

' seil

assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Cleonice Maria Tomazzetti, Secretirio(a) Geral, em 24/11/2021, as 11:57, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Caso responda a este documento, indicar expressamente o Processo n° 23112.018484/2021-14 SEI n°® 0540779
Modelo de Documento: Oficio, versdo de 02/Agosto/2019



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS

SECRETARIA GERAL DE EDUCACAO A DISTANCIA - SEaD/R
Rod. Washington Luis km 235 - SP-310, s/n - Bairro Monjolinho, Sdo Carlos/SP, CEP 13565-905
Telefone: (16) 33519586 - http://www.ufscar.br

Oficio n® 467/2021/SEaD/R

Para:

Aos interessados

Sao Carlos, 29 de novembro de 2021.

Assunto: Retificacdo Anexo I - Cronograma Edital N° 19/2021

Onde se lé:
DATA
INICIAL DATA FINAL ATIVIDADE
20/10/2021 Publicagdo do Edital
Até as 16h30min do dia ) .
20/10/2021 Periodo para impugnacao (recurso) de regras do edital
22/10/2021
23/10/2021 Divulgagao da impugnagdo (recurso) de regras do edital, caso houver
Periodo para recurso & CAPES em face da decisdo da Secretaria Geral de Educag@o a
23/10/2021 25/10/2021 Distancia que ndo aceitar impugnacdo de edital com fulcro em alegacdo de
ilegalidade.
01/11/2021 Até as 17 horas do dia Periodo de inscri¢do e envio de documentagdo on-line, com manifestagdo de vinculo
30/11/2021 com algum membro da Comissdo Julgadora
Divulgagao da lista de membros da Comissdo Julgadora
01/12/2021 ) ) ) ) .
Divulgagao da lista de pré candidatos que se inscreveram no processo seletivo
02/12/2021 11/12/2021 Prazo para recurso contra a lista de membros da Comissao Julgadora
13/12/2021 Divulgagao da lista definitiva de membros da Comissao Julgadora
Divulgagdo dos candidatos eliminados/habilitados e Resultado da pontuagdo e
17/12/2021 . ~ . o
classificacdo dos candidatos habilitados
22/12/2021 Até meio dia do Prazo para recurso do resultado dos candidatos eliminados/habilitados da pontuagéo e
dia 03/01/2022 classificagdo dos candidatos
Publicacdo do resultado, apds recurso, dos candidatos habilitados, da pontuagdo e
04/01/2022 . ~ )
classificagdo dos candidatos
Leia-se:
DATA
INICIAL DATA FINAL ATIVIDADE
20/10/2021 Publicacdo do Edital




Até as 16h30min do
20/10/2021 dia Periodo para impugnacao (recurso) de regras do edital

22/10/2021

23/10/2021 Divulgagao da impugnagdo (recurso) de regras do edital, caso houver

Periodo para recurso 8 CAPES em face da decisdo da Secretaria Geral de Educagdo a

23/10/2021 25/10/2021 Distancia que ndo aceitar impugnagdo de edital com fulcro em alegagdo de
ilegalidade.
01/11/2021 Até as 17 horas do dia || Periodo de inscri¢do ¢ envio de documentac¢do on-line, com manifestacdo de vinculo
15/12/2021 com algum membro da Comissao Julgadora

Divulgagao da lista de membros da Comissao Julgadora

16/12/2021
Divulgagao da lista de pré candidatos que se inscreveram no processo seletivo
17/12/2021 02/01/2022 Prazo para recurso contra a lista de membros da Comissao Julgadora
03/01/2022 Divulgagao da lista definitiva de membros da Comissao Julgadora
Divulgagdo dos candidatos eliminados/habilitados e Resultado da pontuagdo e
10/01/2022 . ~ . o
classificacdo dos candidatos habilitados
11/01/2022 20/01/2022 Prazq para recurso do 'resultado dos candidatos eliminados/habilitados da pontuacdo e
classificagdo dos candidatos
21/01/2022 Publicagdo do resultado, apds recurso, dos candidatos habilitados, da pontuagdo e

classifica¢do dos candidatos

I .

seil
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assinatura

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Cleonice Maria Tomazzetti, Secretario(a) Geral, em 30/11/2021, as 19:07, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Caso responda a este documento, indicar expressamente o Processo n° 23112.018484/2021-14 SEI n°® 0544288

Modelo de Documento: Oficio, versdo de 02/Agosto/2019


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufscar.br/autenticacao?cv=0544288&crc=00FB7C58

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS

SECRETARIA GERAL DE EDUCACAO A DISTANCIA - SEaD/R
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Telefone: (16) 33519586 - http://www.ufscar.br

Oficio n® 473/2021/SEaD/R

Sao Carlos, 16 de dezembro de 2021.
Para:

Candidatos

Assunto: Divulgacao da lista de membros da Comissiao Julgadora - Edital n° 19/2021

Membros indicados para compor a Comissao Departamento/Instituicdo
Julgadora
1 || Clarissa Galvdo Bengtson UFSCar
2 | Cleonice Maria Tomazzetti UFSCar
3 | Marilde Terezinha Prado Santos UFSCar

il
Sel’
assm_an_n.l
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Paulo Roberto Montanaro, Secretario(a) Geral, em 16/12/2021, as 09:39, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Caso responda a este documento, indicar expressamente o Processo n° 23112.018484/2021-14 SEI n° 0560548

Modelo de Documento: Oficio, versdo de 02/Agosto/2019


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufscar.br/autenticacao?cv=0560548&crc=4F6DE59E
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Oficio n® 474/2021/SEaD/R

Sao Carlos, 16 de dezembro de 2021.
Para:

Candidatos

Assunto: Divulgacio da lista de pré candidatos que se inscreveram no processo seletivo

Area de atuaciio: Designer Instrucional

Pré-candidatos optantes pela "atuagdo COM recebimento de bolsa" Prioridade
Carina Morais Magri Professora Externa
Daniela Signorini Marcilio Professora Externa
Janaina Dias Goulart Professora Externa

Area de atuaciio: Designer Instrucional

Pré-candidatos optantes pela "atuagdo SEM recebimento de bolsa" Prioridade

Daniela Signorini Marcilio Professora Externa

Area de atuaciio: Gestor de Estagio

Pré-candidatos optantes pela "atuacdo COM recebimento de bolsa” Prioridade
Daniela Signorini Marcilio Professora Externa
Diléia Aparecida Martins Professora Interna
Fernando Augusto Vasilceac Professor Interno

Area de atuaciio: Gestor de Estagio

Lista de pré-candidatos optantes pela "atuagdo SEM recebimento de bolsa" Prioridade

Daniela Signorini Marcilio Professora Externa

seil

assinatura
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Documento assinado eletronicamente por Paulo Roberto Montanaro, Secretario(a) Geral, em 16/12/2021, as 09:54, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Referéncia: Caso responda a este documento, indicar expressamente o Processo n° 23112.018484/2021-14 SEI n° 0560566

Modelo de Documento: Oficio, versdo de 02/Agosto/2019



FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS

SECRETARIA GERAL DE EDUCACAO A DISTANCIA - SEaD/R
Rod. Washington Luis km 235 - SP-310, s/n - Bairro Monjolinho, Sdo Carlos/SP, CEP 13565-905
Telefone: (16) 33519586 - http://www.ufscar.br

Oficio n°® 1/2022/SEaD/R
Séo Carlos, 03 de janeiro de 2022.

Assunto: Membros da Comissdo Julgadora Definitiva - Edital n® 19/2021

Prezados(as) Senhores(as),

Membros indicados para compor a Comissdo Julgadora

Clarissa Galvao Bengtson
Cleonice Maria Tomazzetti
Marilde Terezinha Prado Santos

Secretario Geral em Exercicio
Paulo Roberto Montanaro

Documento assinado eletronicamente por Paulo Roberto Montanaro, Secretario(a) Geral, em 03/01/2022, as 09:42, conforme
horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Referéncia: Caso responda a este documento, indicar expressamente o Processo n° 23112.018484/2021-14 SEI n° 0566940

Modelo de Documento: Oficio, versdo de 02/Agosto/2019
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FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS
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Telefone: (16) 33519586 - http://www.ufscar.br

Oficio n° 14/2022/SEaD/R

Séo Carlos, 10 de janeiro de 2022.

Assunto: Retificacdo de cronograma

Onde se lé:

10/01/2022

Divulgacao dos candidatos eliminados/habilitados e Resultado da pontuagéo e classificagdo dos candidatos
habilitados

11/01/2022|/20/01/2022

Prazo para recurso do resultado dos candidatos eliminados/habilitados da pontuagio e classificag@o dos
candidatos

21/01/2022

Publicagdo do resultado, apds recurso, dos candidatos habilitados, da pontuagdo e classificagdo dos
candidatos

Leia-se

11/01/2022

Divulga¢ao dos candidatos eliminados/habilitados e Resultado da pontuag@o e classificagdo dos candidatos
habilitados

11/01/2022{[20/01/2022

Prazo para recurso do resultado dos candidatos eliminados/habilitados da pontuagdo e classificagdo dos
candidatos

21/01/2022

Publicagdo do resultado, apds recurso, dos candidatos habilitados, da pontuagao e classificagdo dos
candidatos

assinatura
eletrdnica

L]
E’eli H Documento assinado eletronicamente por Paulo Roberto Montanaro, Secretario(a) Geral, em 10/01/2022, as 16:37, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Caso responda a este documento, indicar expressamente o Processo n® 23112.018484/2021-14 SEI n° 0571458
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FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS

SECRETARIA GERAL DE EDUCACAO A DISTANCIA - SEaD/R
Rod. Washington Luis km 235 - SP-310, s/n - Bairro Monjolinho, Sao Carlos/SP, CEP 13565-905
Telefone: (16) 33519586 - http://www.ufscar.br

Oficio n° 13/2022/SEaD/R
Sao Carlos, 10 de janeiro de 2022.

Assunto: Resultado dos deferidos e indeferidos e resultado da pontuacio e classificacio

Area de atuaciio: Designer Instrucional

Candidatos optantes pela

"atuagdo COM recebimento de bolsa" Prioridade Situagao Observagdo
. . . Proft . ~ - . - . . 5
Carina Morais Magri Ex‘ieiiiora Indeferida Declaragdo de experiéncia como Designer ndo informa data de emissio e nem periodo de execugdo dos trabalhos.

Professora Ndo comprovou curso de especializagdo em Designer Instrucional (minimo de 360 horas) - Ndo comprovou 1 ano de

Daniela Signorini Marcilio Externa Indeferida experiéncia no Magistério Superior (apenas orientagdes de TCC). - Sem experiéncia comprovada como Design
Instrucional.
Janaina Dias Goulart Professora Indeferida Nzo comprovou o titulo de mestre.
Externa

Area de atuagio: Designer Instrucional

Candidatos optantes pela . L N

"atuagdo SEM recebimento de bolsa" Prioridade Situagao Observagio

Danicla Signorini Marcilio Professora Indeferida INdo comprovou curso Qe espemal}zag:ao em Designer Instrucional (minimo de 360 horas) - Sem experiéncia

Externa comprovada como Design Instrucional.

Area de atuagdo: Gestor de Estagio

Candidatos optantes pela o N N

"atuagdo COM recebimento de bolsa" Prioridade Situaggo Observagdo

Daniela Signorini Marcilio Professora Indeferida INdo apresentou os requisitos

Externa
o . . Professora . 5 - P

Diléia Aparecida Martins Interna Indeferida Nao apresentou os documentos comprobatorios para o titulo de mestrado e doutorado

Fernando Augusto Vasilceac Professor Interno|Indeferida Nao apresentou os documentos comprobatorios para o titulo de mestrado e doutorado

Area de atuagio: Gestor de Estagio

Candidatos optantes pela . I <

"atuagdo SEM recebimento de bolsa" Prioridade Situagdo Observagio

Daniela Signorini Marcilio Professora Indeferida Nao apresentou os requisitos

Externa
COMISSAO JULGADORA
Referéncia: Caso responda a este documento, indicar expressamente o Processo n° 23112.018484/2021-14 SEI n°® 0571052

Modelo de Documento: Oficio, versdo de 02/Agosto/2019
Documento assinado digitalmente
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FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS

SECRETARIA GERAL DE EDUCACAO A DISTANCIA - SEaD/R
Rod. Washington Luis km 235 - SP-310, s/n - Bairro Monjolinho, Sdo Carlos/SP, CEP 13565-905
Telefone: (16) 33519586 - http://www.ufscar.br

Oficio n°® 23/2022/SEaD/R
Séo Carlos, 20 de janeiro de 2022.

Para:
Candidatos

Assunto: Recurso contra resultado preliminar

. . N Pontuaciio apos analise de recurso
Candidata Situacao - - — . —
Titulacdo — Especializagio Guia de disciplina
Carina Morais Recurso 25 10
Magri Deferido ’
COMISSAO JULGADORA
Referéncia: Caso responda a este documento, indicar expressamente o Processo n® 23112.018484/2021-14 SEI n°® 0578104

Modelo de Documento: Oficio, versdo de 02/Agosto/2019

Documento assinado digitalmente
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Rod. Washington Luis km 235 - SP-310, s/n - Bairro Monjolinho, Sdo Carlos/SP, CEP 13565-905
Telefone: (16) 33519586 - http://www.ufscar.br

Oficio n°® 24/2022/SEaD/R
Sdo Carlos, 20 de janeiro de 2022.

Assunto: Resultado apés recurso - Candidatos Deferidos

Area de atuacgio: Designer Instrucional
Candidatos optantes pela "atuacdo COM recebimento de bolsa" DEFERIDOS

Carina Morais Magri - Professor Externo

Area de atuagio: Designer Instrucional
Candidatos optantes pela "atuacdo SEM recebimento de
bolsa" DEFERIDOS

Nao houve candidatos deferidos

Area de atuacio: Gestor de Estagio
Candidatos optantes pela "atuagdo COM recebimento de bolsa" DEFERIDOS

Nao houve candidatos deferidos

Area de atuaciio: Gestor de Estagio
Candidatos optantes pela "atuagdo SEM recebimento de bolsa" DEFERIDOS

Nao houve candidatos deferidos

COMISSAO JULGADORA

Referéncia: Caso responda a este documento, indicar expressamente o Processo n® 23112.018484/2021-14 SEI n°® 0578148

Modelo de Documento: Oficio, versdo de 02/Agosto/2019
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