FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS

SECRETARIA GERAL DE EDUCACAO A DISTANCIA - SEaD/R
Rod. Washington Luis km 235 - SP-310, s/n - Bairro Monjolinho, Sdo Carlos/SP, CEP
13565-905
Telefone: (16) 33519586 - http://www.ufscar.br

Edital de abertura n? 102/2024/SEaD/R

A Universidade Federal de Sao Carlos (UFSCar), participante do programa de
formacao a distancia instituido pelo Ministério da Educacao/MEC para a oferta do
ensino superior gratuito e de qualidade no Brasil, torna publica a selecao de
Coordenador de Curso |, para atuar no curso de Especializacao em Gestao Escolar
do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) da UFSCar oferecidos com o apoio
da Secretaria de Educacado a Distancia (SEaD/UFSCar), em conformidade com:

a Portaria CAPES no 183, de 21 de outubro de 2016;

a Portaria CAPES no 15, de 23 de janeiro de 2017;

a Instrucao Normativa n? 2, de 19 de abril de 2017;

a Portaria CAPES n° 139, de 13 de julho de 2017;

a Portaria CAPES no 102, de 10 de maio de 2019;

Regimento Geral de Cursos de Pds-graduacao Lato Sensu da UFSCar (Deliberacao
CoEx 186/2020, de 03 de dezembro de 2020),

a Portaria CAPES n? 33, de 16 de fevereiro de 2023;

os termos da Lei N2 9.608/98.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecao de Coordenador de Curso | serd regida por este edital e sera
executada pela Secretaria Geral de Educacao a Distancia da Universidade Federal de
Sao Carlos (SEaD-UFSCar).

1.1.1. Compete a SEaD-UFSCar:
1.1.1.1. Analisar os pedidos de esclarecimentos ou impugnacao do Edital;

1.1.1.2. Divulgar o resultado referente a andlse dos pedidos de
esclarecimentos ou impugnacao do Edital;

1.1.1.3. Esclarecer dlvidas referentes ao processo seletivo exclusivamente
por e-mail;

1.1.1.4. Analisar vinculos com os membros da Comissao Julgadora
Preliminar e substituicdo de membros, caso necessario;

1.1.1.5. Divulgar a Comissao Julgadora Definitiva;
1.1.1.6. Auxiliar a Comissao Julgadora Definitiva no processo seletivo;
1.1.1.7. Convocar as pessoas candidatas aprovadas.

1.2. Vagas: Cadastro reserva.

1.3. Carga Horaria: 20 (vinte) horas semanais.

1.4. Perfil da pessoa candidata:



1.4.1. Ter dominio do conteldo especifico da area para a qual esta se
candidatando.

1.4.2. Ter infraestrutura tecnoldgica para executar as atividades a distancia.
1.4.3. Ter letramento digital para realizar encontros e orientacdes a distancia.

1.5. Valor da bolsa: As pessoas candidatas que optarem em concorrer na modalidade
"com recebimento de bolsa", o pagamento estard condicionado a disponibilidade
orcamentaria da CAPES, sendo que o valor sera de R$ 2.000,00, conforme Portaria
Capes n? 33, de 16 de fevereiro de 2023:

1.5.1. Para fins deste edital, os estdgios docéncia, a exemplo Programa de
Estdgio Supervisionado de Capacitacdo Docente (PESCD), Programa de
Aperfeicoamento de Ensino (PAE) e outros programas da mesma natureza, nao
serao considerados como experiéncia docente exigida para o recebimento de
bolsa.

1.6. Atividades a serem desempenhadas:
1.6.1. Coordenar, acompanhar e avaliar as atividades académicas do curso;

1.6.2. Participar das atividades de capacitacao e de atualizacao desenvolvidas na
Instituicao de Ensino;

1.6.3. Participar dos grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologia,
elaboracao de materiais didaticos para a modalidade a distancia e sistema de
avaliacao do aluno;

1.6.4. Realizar o planejamento e o desenvolvimento das atividades de selecao e
capacitacao dos profissionais envolvidos no curso;

1.6.5. Elaborar, em conjunto com o corpo docente do curso, o sistema de
avaliacao do aluno;

1.6.6. Participar dos foruns virtuais e presenciais da drea de atuagao;

1.6.7. Realizar o planejamento e o desenvolvimento dos processos seletivos de
alunos, em conjunto com o coordenador UAB;

1.6.8. Acompanhar o registro académico dos alunos matriculados no curso;
1.6.9 Verificar “in loco” o bom andamento dos cursos;

1.6.10. Acompanhar e supervisionar as atividades: dos tutores, dos professores,
do coordenador de tutoria e dos coordenadores de polo;

1.6.11. Informar para o coordenador UAB a relacao mensal de bolsistas aptos e
inaptos para recebimento;

1.6.12. Auxiliar o coordenador UAB na elaboracao da planilha financeira do curso.

2. DOS REQUISITOS
2.1. Ser professor efetivo do Departamento de Educacao (DEd) da UFSCar;
2.2. Ter, no minimo, 3 anos de experiéncia no magistério superior;
2.3. Ter doutorado em Educacao;
2.4. Ter experiéncia de, no minimo, 3 anos em Coordenacao de Cursos em EaD;

2.5. Entregar cépia digital do RG (cédula de identidade) e do CPF (cadastro de
pessoa fisica) OU Carteira de Identidade Nacional (CIN).

3. DAS INSCRICOES



3.1. As inscricbes sao gratuitas e serao realizadas no periodo indicado no
cronograma disponivel no Anexo |, exclusivamente pelo endereco eletrénico:
https://fformularios.ufscar.br/index.php/552975?lang=pt-BR

3.2. Para a realizacao da inscricao a pessoa candidata devera preencher o cadastro,
escolher o curso que deseja atuar, escolher entre as opcdes “atuacao com
recebimento de bolsa” e “atuacao sem recebimento de bolsa”.

3.2.1. A pessoa candidata podera se inscrever simultaneamente nas opgdes de
atuacao com e sem recebimento de bolsa.

3.3. Para a realizacao da inscricdo a pessoa candidata deverd preencher o cadastro e
anexar:

3.3.1. Documentos comprobatdérios do item 2 (em arquivo unico).

3.3.2. Documentos comprobatdrios das experiéncias e titulacao para pontuacao,
conforme Tabela de Valoracao - Anexo Il e conforme a vaga desejada (em
arquivo unico).

3.4. Para efeitos de comprovacao de experiéncia serao aceitas: declaracao emitida
pelo setor de recursos humanos das instituicbes de ensino superior; declaracao
emitida por 6rgao ou setor responsavel pelo registro das atividades profissionais da
pessoa candidata; e carteira de trabalho conforme item 3.4.2.

3.4.1. Todas as declaracdes necessitam da devida identificacao do érgao
emissor, cargo e funcao exercida pela pessoa candidata , data de inicio e fim
(constando més e ano) das atividades.

3.4.2. No caso da carteira de trabalho, a pessoa candidata devera enviar cépia
das paginas onde se encontram o nimero da Carteira, a identificacao pessoal, a
foto e os contratos de trabalho. E necessério que os campos “data de admiss&o”
e “data saida” estejam devidamente preenchidos e, caso o campo “data saida”
nao esteja preenchido, compete a pessoa candidata comprovar que ainda esta
atuando no cargo especificado.

3.4.3. Contratos de trabalhos sé serdo validos caso haja alguma declaracao
afirmando que o trabalho foi executado e indicando inicio e fim da atividade.

3.4.4. Nao serao aceitos holerites para comprovacao da experiéncia.

3.4.5. Nao serao aceitos registros de frequéncia de aulas e nem contagem de
tempo para atribuicao de classe/aula.

3.5. A UFSCar nado se responsabilizara por solicitacdo de inscricao via Internet nao
recebida por motivo de ordem técnica de computadores, falhas ou
congestionamento de linhas de comunicacao, arquivos digitais corrompidos ou
ilegiveis, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibiitem a
transferéncia de dados.

3.6. Nao sera admitida, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria, condicional ou
extemporanea e nao sera recebida, sob qualquer hipétese, documentacao avulsa.

3.7. Nao sera permitida a complementacao e nem o envio de documentos depois de
efetivada a inscricao.

3.8. Em caso da pessoa candidata realizar mais de uma inscricdao, sera considerada
para efeitos deste edital somente a Ultima inscricao realizada.

3.9. E de Unica e exclusiva responsabilidade a pessoa candidata verificar se os
arquivos estao sem falhas para abertura e leitura.

3.10. Nao serao cobradas taxas de inscricdo, porém as despesas relativas a
participacdo da pessoa candidata neste Processo Seletivo, referentes aos tramites
em cartério dos documentos e correios, correrao as expensas da prépria pessoa


https://formularios.ufscar.br/index.php/552975?lang=pt-BR

candidata.

3.11. A inscricao neste processo seletivo implica o consentimento e aceitacao
automatica da pessoa candidata autorizar a SEaD/UFSCar a divulgar o resultado de
todas as etapas do processo seletivo relacionadas ao seu nome, ou seja, notas,
classificacao, indeferimento/deferimento ou eliminagao.

4. DO PROCESSO SELETIVO
4.1. O presente processo seletivo constara:

4.1.1. Carater eliminatério: Atender aos requisitos exigidos no item 2 e anexar os
documentos exigidos neste item.

4.1.3. Carater classificatdrio: Avaliacdo de Titulos em conformidade com a Tabela
de Valoracao do Anexo II.

4.2. A Comissao Julgadora analisard e pontuara os documentos apresentados pelas
pessoas candidatas de acordo com os critérios do edital.

4.3. Nao serao considerados tempos concomitantes de atuacao na mesma funcao.

4.4, Os documentos e ou periodos de atuacdo utilizados para fins de comprovagao
dos requisitos obrigatdrios previstos no item 2 nao serao considerados para fins de
pontuacao.

4.5. Sera eliminada do processo seletivo, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis, a
pessoa candidata que, a qualquer tempo:

4.5.1. Nao comprovar, no momento da inscricao, as exigéncias previstas no item
2 e 0os documentos constantes do item 3.3. do edital;

4.5.2. Nao enviar, no ato da convocacao, a documentacao exigida neste edital;

4.5.3. Cometer falsidade ideoldégica com prova documental (art. 299 do Cddigo
Penal Brasileiro);

4.5.4. Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

4.5.5. Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer
pessoa envolvida no processo seletivo;

4.5.6. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo
seletivo.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1. Para a avaliacao de documentacao comprobatéria a Comissao Julgadora atribuira
pontuacao conforme estabelecido na Tabela de Valoracao, Anexo Il, conforme vaga
pleiteada.

5.2. A pontuacao final serd a soma total dos pontos obtidos na avaliacdo de
documentacao comprobatdria.

5.3. A classificacao sera realizada em ordem decrescente de pontuacao separada
entre pessoas candidatas optantes pelo recebimento de bolsa e pessoas candidatas
pelo nao recebimento de bolsa.

5.4. A pessoa candidata que se inscreveu em ambas modalidades, “optantes pelo
recebimento de bolsa” e “optantes pelo nao recebimento de bolsa”, tera a
oportunidade de ser convocada nas duas modalidades, obedecendo a lista
classificatéria e a necessidade da UFSCar.

5.5. No caso de empate, considerando o estabelecido no item 5.4., o desempate



obedecera a seguinte ordem de preferéncia:
5.5.1. idade, em favor da pessoa candidata com maior idade;
5.5.2. maior pontuacdao em experiéncia profissional.

6. DA COMISSAO JULGADORA

6.1. A indicacao de membros componentes para a Comissao Julgadora Preliminar
sao:

6. 1.1. Giselle Modé Magalhaes
6. 1.2. Maria Cristina da Silveira Galan Fernandes
6. 1.3. Denise Maria Reis

6.2. Sera considerado impedido e nao podera participar como membro da Comissao
Julgadora Definitiva, nem mesmo na condicao de suplente:

6.2.1. Conjuge ou companheiro da pessoa candidata, mesmo que separado ou
divorciado judicialmente;

6.2.2. Ascendente ou descendente da pessoa candidata ou colateral até o
segundo ou terceiro grau, seja o parentesco por consanguinidade ou afinidade;

6.2.3. Aquele que tiver amizade intima ou inimizade notéria com algum das
pessoas candidatas ou seus respectivos cbnjuges, companheiros, parentes
consanguineos e afins até terceiro grau;

6.2.4. Aquele cuja atuacao no processo seletivo configurar conflito de interesse,
nos termos da Lei no 12.813/2013, e demais situacbes de impedimento ou
suspeicao previstas na legislacao vigente.

6.2.5. Sécio de mesma sociedade empresarial que a pessoa candidata;

6.2.6. Integrante de diretoria de associacao de qualquer natureza da qual a
pessoa candidata inscrita também seja diretor;

6.2.7. Pessoa que esteja litigando judicial ou administrativamente com a pessoa
candidata ou respectivo cdnjuge ou companheiro.

6.3. Reserva-se a pessoa candidata, e a quem possa interessar, o direito de
impugnar a lista preliminar de membros da Comissao Julgadora, indicando um ou
mais membros do item 6.1, baseados exclusivamente nos motivos citados no item
6.2. e exclusivamente no periodo indicado no cronograma.

6.4. Caso alguém identifique relacdes ou vinculos que possam interferir no resultado
da avaliacao do processo seletivo, é necessario enviar um e-mail para
editais_sead@ufscar.br, intitulado: “Edital de abertura n® 102/2024/SEaD/R - Vinculo
com a Comissao Julgadora” informando no corpo do e-mail: 0 nome da pessoa
candidata, o nome do(s) membro(s) da Comissao Julgadora e o vinculo, citando qual
dentre os existentes no item 6.2.

6.5. Caso haja indicacao de vinculo, a UFSCar realizara a verificacao e conferéncia,
visando averiguar a existéncia ou nao de impedimento e suspeicdao, e deliberara
sobre a reconstituicdo dos membros, caso necessario, para formacao da Comissao
Julgadora Definitiva.

6.6. A Comissao Julgadora Definitiva sera constituida por pelo menos trés membros.

6.7. A lista de membros componentes da Comissdo Julgadora Definitiva sera
publicada no endereco eletronico_https://www.sead.ufscar.br/pt-br/processo-seletivo
, ha data estabelecida no cronograma.

6.8.1. Analisar os documentos de inscricao;
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6.8.2. Solicitar esclarecimentos a pessoa candidata em caso de dudvidas
referentes ao documento enviado na inscricao;

6.8.3. Deferir, indeferir, eliminar, classificar e desclassificar a pessoa candidata
inscrita;

6.8.4. Analisar e pontuar os documentos encaminhados para avaliacao;
6.8.5. Analisar recursos interpostos pela pessoa candidata e emitir pareceres;
6.8.6. Divulgar os resultados preliminares e definitivos do processo seletivo.

7. DOS RECURSOS

7.1. Os recursos devem ser formulados por escrito, conforme o modelo disponivel
no Anexo lll, e enviados por email para editais_sead@ufscar.br

7.2. A pessoa candidata serd permitida interpor recurso contra decisdes quanto:
7.2.1. a lista preliminar de membros que comporao a Comissao Julgadora;
7.2.2. aos resultados preliminares do processo seletivo;

7.2.3. impugnacao de regras do edital, unicamente por motivo de ilegalidade,
cabendo recurso a CAPES, desde que seja demonstrado o esgotamento da
matéria no ambito das estruturas cabiveis da UFSCar, conforme o §12 do art. 59,
da Portaria Capes n2 102, de 10 de maio de 2019.

7.3. Admitir-se-a um Unico recurso por pessoa candidata para cada evento referido
no item 7.2, devidamente fundamentado e indicada, com precisao, a situacao a ser
reconsiderada e/ou revisada.

7.4. Serao indeferidos o0s recursos, nao tendo valdade e tornando-se sem
conhecimento, nas seguintes hipdteses:

7.4.1. Cujo teor desrespeite a qualquer envolvido no processo;

7.4.2. Que estejam em desacordo com as especificacdes contidas neste Edital;
7.4.3. Sem fundamentacao e/ou com fundamentacao inconsistente e incoerente;
7.4.4. Encaminhados por outro meio que nao seja o especificado neste Edital;
7.4.5. Interpostos por quem nao seja legitimado;

7.4.6. Interpostos apds exaurida a esfera administrativa.

7.5. Os recursos serao julgados pela Comissao Julgadora, no prazo estabelecido no
cronograma disponivel no Anexo |.

7.6. A decisao da Comissao Julgadora sera publicada no endereco eletrénico
https://www.sead.ufscar.br/pt-br/processo-seletivo.

8. DO RESULTADO DA SELECAO

8.1. O resultado final do processo seletivo sera divulgado no endereco eletronico
https://www.sead.ufscar.br/pt-br/processo-seletivo, conforme a data prevista no
cronograma disponivel no Anexo |.

8.2. E de Unica e exclusiva responsabilidade da pessoa candidata acompanhar a
divulgacao dos resultados do processo seletivo e demais comunicados da UFSCar
acerca do processo seletivo.

8.3. Nao haverd envio de correspondéncia impressa ou eletrénica para a pessoa
candidata, por parte da UFSCar, referente a divulgacao dos resultados do processo
seletivo.
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9. DA CONVOCACAO E DOCUMENTACAO A SER APRESENTADA

9.1. A convocacao sera realizada de acordo com a necessidade do curso,
obedecendo-se a ordem de classificacao em cada categoria de inscricao, conforme
item 2 e item 5.4 do edital.

9.2. As pessoas candidatas selecionadas e nao convocadas no processo seletivo
serao mantidas em cadastro reserva desde que nao tenham sido desclassificadas
por qualquer motivo.

9.3. A convocacao sera feita a pessoa candidata pelo e-mail indicado no ato da
inscricao.
9.4. Sera considerado desistente a pessoa candidata convocada que nao manifestar

interesse na vaga e nao apresentar a documentacao solicitada no item 9.5. no prazo
de até 3 (trés) dias a contar do envio do e-mail de convocacao.

9.5. A documentacao a ser apresentada pela pessoa candidata, optante pelo
recebimento de bolsa, no momento da convocacao é a seguinte:

9.5.1. Manifestacao de interesse via e-mail;
9.5.2. Diplomas autenticados (constantes do item 2);

9.5.3. Termo de Compromisso do Bolsista da Capes (assinado com firma
reconhecida em cartério, por fé publica ou pelo Assinador Digital ITI da conta
gov.br);

9.5.4. Declaracao de ndao acumulo de bolsa (assinado com firma reconhecida em
cartorio, por fé publica ou pelo Assinador Digital ITI da conta gov.br);

9.5.5. Autorizacao para captacao e exibicao de imagem, som e nome (assinado
com firma reconhecida em cartério, por fé publica ou pelo Assinador Digital ITI da
conta gov.br);

9.6. Os documentos citados nos itens 9.5.3; 9.5.4 e 9.5.5 serao encaminhados para
a pessoa candidata no ato da convocacado, apdés manifestacao de interesse na vaga.

9.7. Todos os documentos constantes do item 9.5 devem ser enviados no formato
digital em .PDF (respondendo ao e-mail da convocacgao).

9.8. A documentacdo a ser apresentada pela pessoa candidata, optante pelo NAO
recebimento de bolsa, no momento da convocacao é a seguinte:

9.8.1. Manifestacao de interesse via e-mail respondendo a convocacao.

9.9. A pessoa candidata optante pelo recebimento da bolsa poderd, a qualquer
momento, solicitar a atuacao sem o recebimento de bolsa

10. DA CONCESSAO DE BOLSA DO SISTEMA UAB

10.1. Para receber bolsa CAPES, a pessoa candidata nao pode ter vinculacao com
outros programas de bolsa, exceto quando expressamente admitido em
regulamentacao prépria.

10.2. Para a concessao de bolsas do Sistema UAB pela Capes a pessoa candidata
convocada obedecera ao disposto nas Portarias Capes citadas no preambulo deste
edital.

10.3. A aprovacao e a convocacao da pessoa candidata no presente processo
seletivo assegura apenas a expectativa de direito a concessao de bolsa do Sistema
UAB, estando seu pagamento condicionado a disponibilidade orcamentaria da Capes.



10.4. A atuacao e/ou recebimento de bolsa nas condicbes deste edital nao gera
vinculo empregaticio com a UFSCar, portanto, o bolsista nao tem direito a férias, nem
132, nem licenca maternidade, nem qualquer auxilio ou garantia trabalhista.

10.4.1. Caso o bolsista necessite se ausentar de suas atividades, a bolsa CAPES
deverd ser suspensa.

10.4.2. Caso seja identificado que a auséncia do bolsista foi por motivo de
doenca, o retorno do bolsista as suas atividades devera ser analisado pela
coordenacao de curso e pela coordenacao UAB/UFSCar e, na hipétese de ambas
as partes decidirem que o bolsista pode retornar as atividades, sua bolsa sera
reativada, desde que haja demanda e disponibilidade orcamentaria e financeira da
CAPES.

10.4.2.1. Situacdes que nao se enquadram no item 10.4.2. nao serao
analisadas e, portanto, o bolsista perderda definitivamente sua vaga.

10.5. O beneficio financeiro da bolsa deve ser atribuido a um Unico individuo, sendo
vedado o seu fracionamento.

10.6. O bolsista devera devolver a Capes eventuais beneficios pagos indevidamente,
nos prazos e termos de atualizacao determinados pelo Tribunal de Contas da Uniao
(TCU).

10.7. O descumprimento pelo bolsista de quaisquer das obrigacdes previstas na
legislacao e neste edital, implicard na imediata suspensdo dos pagamentos de bolsas
a ele destinados, temporéria ou definitivamente, respeitados o contraditério e a ampla
defesa.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A pessoa candidata, ao efetuar sua inscricao no processo seletivo, manifesta
ciéncia e concordancia com o disposto no presente edital e seus respectivos anexos,
bem como com suas eventuais retificacdes, sendo de sua Unica e exclusiva
responsabilidade a observancia e cumprimento das regras estabelecidas.

11.2. Os itens e subitens deste Edital e seus Anexos poderao sofrer eventuais
alteracdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto nao consumada a providéncia ou
evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd divulgada no endereco
eletrénico https://www.sead.ufscar.br/pt-br/processo-seletivo.

11.3. A aprovacao da pessoa candidata neste processo seletivo nao implicard a
obrigatoriedade da sua admissao, cabendo a UFSCar o direito de aproveitar as
pessoas candidatas de acordo com as suas necessidades, com estrita observancia
da ordem classificatdria.

11.4. Somente serao aceitos diplomas de graduacao e de pés-graduacdo de cursos
reconhecidos pelo Ministério da Educacao (MEC) e expedidos por instituicao de
ensino superior credenciada, se nacionais. Caso os referidos diplomas sejam de
instituicoes de ensino superior estrangeiras, deverao estar devidamente validados de
acordo com a legislacao brasileira.

11.5. Se, no momento da inscricao, o diploma de curso de pés-graduacao da pessoa
candidata ainda nao tiver sido expedido, ele podera apresentar documentacao
comprobatéria da homologacdo da defesa da dissertacdao/tese na Ultima instancia
regimentalmente prevista na respectiva instituicdo de ensino superior. Porém, no ato
da convocacao, a pessoa candidata devera apresentar a documentacao conforme
prevista no item 9 do edital.

11.6. Se estrangeiro, comprovar a regularidade da sua permanéncia no Pais.
11.7. A pessoa candidata com deficiéncia participard do processo seletivo em



igualdade de condicdes no que se refere ao conteddo, a avaliagcao e a nota minima
exigida para todas as pessoas candidatas.

11.8. A validade deste edital é de 12 meses, a contar da data de publicacdo do
resultado final, podendo ser prorrogado até o limite de quatro anos, conforme
necessidade.

11.9. Fazem parte deste Edital, como se nele estivessem transcritos, os seguintes
documentos anexos:

11.9.1. Anexo | - Cronograma de Realizacao do Processo Seletivo;

11.9.2. Anexo Il - Tabela de Valoracao;

11.9.3. Anexo Il - Modelo Padrao de Formulario para Interposicao de
Recurso/Impugnacao;

11.10. Em caso de duvidas, a pessoa candidata devera encaminhar um e-mail para
editais_sead@ufscar.br , intitulado “Edital de abertura n? 102/2024/SEaD - Duvidas”.
As dulvidas referentes ao processo seletivo nao serao respondidas por telefone,
pessoalmente, redes sociais ou qualquer outro meio que nao seja pelo registro do e-
mail editais_sead@ufscar.br

11.11. A UFSCar reserva-se no direito de resolver os casos omissos e as situacoes
nao previstas neste Edital.

11.12. Este edital entra em vigor na data de sua publicacao.

ANEXO |
Edital de abertura n? 102/2024/SEaD/R

Cronograma de Realizacao do Processo Seletivo

Periodo Atividade

dia 07/08/24 Publicac&o do Edital

do dia 07/08/24 até o dia

09/08/24 as 11h

Periodo para impugnacao (recurso) de regras do edital

do dia 13/08/24 até o dia
06/09/24 as 11h

Periodo de inscricao e envio de documentacao on-line;
Periodo de manifestacao de vinculo com algum membro da
Comissao Julgadora Preliminar

dia 09/09/224

Divulgacao da lista de membros da Comissao Julgadora
Definitiva

dia 16/09/24

Divulgacao do resultado da pontuacao e classificacao das
pessoas candidatas

do dia 16/09/24 até o dia
17/09/24 as 13h

Prazo para recurso do resultado da pontuacao e classificacao
das pessoas candidatas

dia 18/09/24

Publicacao do resultado, apds recurso, da pontuacao e
classificacao das pessoas candidatas
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ANEXO II
Edital de abertura n? 102/2024/SEaD/R

Tabela de Valoracao

Ex periéncia Profissional Tempo Pontuacao Po/ntyagao
Maxima

Acima de 03 anos (até

Ex periéncia no magistério superior 10 anos) 10 pontos 30 pontos
Acima de 10 anos 20 pontos

Ter experiéncia em Coordenacao de Acima de 03 anos (ate 10 pontos

Cursos em EaD 10 anos) 30 pontos
Acima de 10 anos 20 pontos

ANEXO 11l
Edital de abertura n? 102/2024/SEaD/R

Solicitacao de Recurso

A Comisso Julgadora.

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO PROCESSO SELETIVO de bolsistas na
modalidade de e formacao de cadastro reserva, regido pelo Edital de
abertura n? 102/2024/SEaD/R

Nome:

Documento de identidade N9:

Decisao do objeto da contestacao (explicitar a decisdo que se esta contestando, a
qual deve se referir exclusivamente a uma das hipdteses do Edital):

Apresentar a fundamentacdo e argumentacao légica - limite mdaximo de 200
palavras).

ANEXOS: Se necessario anexe documentos, referéncias e/ou outras fontes externas,
listando-as abaixo.

Sao Carlos, de de

Nome e assinatura do(a) Requerente



Documento assinado eletronicamente por Cleonice Maria Tomazzetti,
Secretario(a) Geral, em 07/08/2024, as 14:15, conforme hordério oficial de

Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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ik A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
x4

W https://sei.ufscar.br/autenticacao, informando o cédigo verificador 1533387 e o
i .'-II =rH 7 .
,.,{r';,ﬂ._ cédigo CRC D4176E70.

Referéncia: Caso responda a este documento, indicar expressamente o Processo n®
23112.021458/2024-16 SEI n® 1533387

Modelo de Documento: Edital, versdo de 05/Dezembro/2019
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